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UNTERNEHMEN UND INSTITUTIONEN STELLEN SICH VOR

Gemeinsam Perspektiven

schaffen

Seit funf Jahren leistet der Deloitte Future Fund einen nachhaltigen
Beitrag fUr Osterreichs Wirtschaft und Gesellschaft. Dabei stehen
Menschen mit Fluchthintergrund und erfolgreiche Integration im Fokus.

Der Deloitte Future Fund biindelt alle CSR-
Aktivititen von Deloitte Osterreich zur Schaffung
von Bildungs- und Jobchancen fiir Menschen mit
Fluchthintergrund. ,Bildung und die Teilhabe am
Arbeitsmarkt sind der Schliissel zu erfolgreicher
Integration. Wir geben mit unseren Projekten
neue Perspektiven und kommen so unserer
gesellschaftlichen Verantwortung nach®, erklirt
Bernhard Grohs, CEO von Deloitte Osterreich.

Gefliichtete in Arbeitsmarkt integrieren
Im Rahmen des Acceleration-Programms found!
werden Social Start-ups, die einen Beitrag zur
Integration von Gefliichteten leisten, in Zusam
menarbeit mit dem Impact Hub Vienna geftrdert.
Von 2016 bis 2020 wurden aus fast 100 Bewer-
bungen die 24 besten Start-ups ausgewihlt. Diese
wurden dann in Workshops von Expertinnen
und Experten des Impact Hub Vienna betreut
und von Deloitte Mentorinnen und Mentoren
begleitet. In vier Durchgingen konnten iiber 100
Jobchancen und fast 1.200 Bildungsméglich-
keiten fiir Gefliichtete geschaffen werden. 2019
wurde die Initiative mit dem TRIGOS Award

in der Kategorie ,MitarbeiterInnen-Initiativen”
ausgezeichnet.

Zugang zu Bildung ermoglichen

In Kooperation mit der Diakonie Osterreich
werden junge Gefliichtete bei einem besseren
Zugang zu Bildung unterstiitzt. Mit dem Projekt
LIntegration durch Bildung” werden Pflichtschul-
abschliisse, Basisbildung sowie Angebote fiir eine
soziale Integration ermdglicht. Auch hier bringen
sich Deloitte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
bei Lernpatenschaften oder Workshops ein. Ne-
ben der Errichtung eines Open Learning Centers
in Modling wurde ein sprachlich vereinfachtes
Mathematikskriptum erarbeitet. Bisher gingen
aus der Kooperation rund 1.000 Bildungs-

chancen und 200 Jobperspektiven hervor. Das
Engagement wurde 2020 fiir den Wirtschaft
hilft! Award in der Kategorie ,,Groffunterneh-
men” nominiert.

Die COVID-19-Krise meistern

Vor dem Hintergrund der Corona-Krise hat
Deloitte zusitzliche Mittel bereitgestellt: Die
Caritas erhielt finanzielle Spenden, um 1.500
Kinder in griechischen Fliichtlingslagern zu
unterstiitzen. Schiilerinnen und Schiilern der
Bildungseinrichtungen der Diakonie wurden
aullerdem Laptops und Office-Programme
fiir die Home-Schooling-Phasen zur Verfii-
gung gestellt. Die Laptops wurden von der
AfB gGmbH zugekauft, einer gemeinnlitzigen
Gesellschaft zur Schaffung von Arbeitsplit-
zen fiir behinderte Menschen. So konnten
mit einer Sachspende zwei Organisationen
gleichzeitig unterstiitzt werden.
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Facts & Figures

Rund 1.450 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

13 Standorte

Professional Services:
Wirtschaftsprifung, Steuerbe-
ratung, Consulting, Financial
Advisory und Risk Advisory
sowie Beratungsleistungen von
Deloitte Legal und Deloitte
Digital
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