
Wie das funktioniert? 

Firmen bzw. Kooperationspartner nut-
zen Kerndienstleistungen der AfB, in-
dem sie ihre nicht mehr benötigte IT-
Hardware am Ende des Lifecycles der 
AfB überlassen. Alt-Geräte werden von 

, 

sorgt. Geschätzt werden AfB-Geräte 
zu günstigen Preisen insbesondere von 
Unternehmen, Bildungseinrichtungen, 
NGOs und gemeinnützigen Organi-
sationen sowie Menschen aus sozial 
schWächeren Einkommensschichten 
oder Menschen, denen der sparsame 

KLIMASCHUTZ UND INKLUSION IM 

KERNGESCHÄFT „SEM. & GREEN" 
Die AfB - Arbeit für Menschen mit Be-
hinderung gGmbH — www.afb-group. 
at - ist Europas größtes gemeinnützi-
ges IT-Unternehmen, das durch die 
Wiederaufbereitung und den Verkauf 
gebrauchter IT- und Mobilgeräte wert-
volle Arbeitsplätze für Menschen mit 
Behinderung schafft 

der AfB österreichweit von Firmen ab-
geholt, inventarisiert, Revisions- und 
EU DSGVO-konform mittels Blancco 
zertifiziert gelöscht, repariert, getestet, 
gereinigt und anschließend mit einer 
Garantie von mindestens 12 Monaten 
wiedervermarktet. Alternativ werden 
Altgeräte fachgerecht zerlegt und ent-

  

Umgang mit Ressourcen- ein besonde-
res Anliegen ist. 

Durch die Wiedervermarktung von 
gebrauchten PCs; Notebooks, TFTs, 
Druckern etc. wird die umwelt- und 
menschengefährdende Rohstofftren-
nung aus IT-Geräten an Dritte-Welt-
Länder eingedämmt. Die Weiter-
nutzung der Geräte verlängert deren 
Lebenszeit und trägt so erheblich zur 
Ressourcenschonung und zur Vermei-
dung von Elektroschrott bei. Auf die-
se Weise werden von der AfB pro Jahr 
mehr als 450.000 IT- und Mobilgerä-
te bearbeitet - Tendenz steigend. Eine 
von der Klimaschutzorganisation myc-
limate erstellte Ökobilanz-Studie weist 
der AfB die Einsparungen an Energie, 
Wasser, CO2-Emissionen, Rohstof-
fen sowie Verminderung der Toxizität 
nach, die den Partnern auch für deren 
Nachhaltigkeitsberichterstattung in 
einer eigenen CSR-Urkunde ausgewie-
sen wird. 

Konkretes Ziel der AfB ist es, in den 
nächsten Jahren weitere 500 Arbeits-
plätze für Menschen mit Behinderung 
in Europa zu schaffen und gleichzeitig 
durch ihr Kerngeschäft IT-Remarke-
ting einen wertvollen Beitrag zur Res-
sourcenschonung zu leisten. Die AfB 
wurde 2004 von Privatpersonen mit 
sozialem Fokus und persönlichem En-
gagement gegründet. Mittlerweile be-
schäftigt das Integrationsunternehmen 
600 Mitarbeiter an 19 Standorten in 
fünf Ländern Europas (Deutschland, 
Österreich, Frankreich, Schweiz und 
Slowakei). Die Hälfte der Mitarbeiter 
sind Menschen mit Behinderung, 'die 
durch dieses Konzept einer hochwerti-
gen Beschäftigung nachgehen können. 
In Österreich ist die AfB seit 2010 ver-
treten. An zwei Niederlassungen in 
Wien (Hauptsitz Wien Liesing) und 

;;• , , 
28 

'41,A;;L:evel 

Kiwanis Distriktmagazin Österreich

Altenberg, im Oktober 2022, Nr: Okt. - Erscheinungsweise: 4x/Jahr, Seite: 28-29
Druckauflage: 3 000, Darstellung: 84,12%, Größe: 1212cm², easyAPQ: _
Auftr.: 13533, Clip: 14914596, SB: AfB

Zum eigenen Gebrauch nach §42a UrhG.
Anfragen zum Inhalt und zu Nutzungsrechten an das Medium (@: redaktion@kiwanis.at). Seite: 1/2

https://www.observer.at


Fotos: AfB GmbH, Studio Hirschmeier 

ÖSTERREICH RANIS 

einer in Klagenfurt beschäftigt AfB in 
Österreich 82 Mitarbeiter. Über 100 
Unternehmen sind bereits Partner der 
AfB in Österreich, darunter u.a. Erste 
Bank und Sparkassen Gruppe, Vien-
na Insurance Group, Unicredit Bank 
Austria, Österreichische Nationalbank, 
Österreichische Kontrollbank, Öster-
reichischer Rundfunkt (ORF), GRZ/ 
Raiffeisenlandesbank Oberösterreich, 
die REWE-Group, Henkel, Infineon, 
Andritz, Strabag, ATOS, T-Systems, 
Magenta, uvm. 
Einen guten Eindruck über die wert-
volle Arbeit der AfB kann man sich 
über dieses Kurzvideo verschaffen: AfB 
Österreich stellt sich vor: https://www. 
afb-gro up. at/service/presse/videobei-
traege/ 

AfB Wirkung - Ökobilanz 

Im Jahr 2021 wurden in Österreich 
insgesamt über 58.600 IT- und Mobil-
geräte von der AfB behandelt und da-
mit über 225 Tonnen Geräte bewegt. 
An Ressourceneinsparung durch die 
Bearbeitung und Wiedervermarktung 
entsprach dies u.a. 
- 5.300 Tonnen CO2 (Äquivalente) 
- 3.300 Tonnen Eisen (Äquivalente) 
- 20.000 Megawatt Stunden Energie 
- 38 Mio. Liter Wasser 

Wertvolle Auszeichnungen 

2020 wurde die AfB im Rahmen der 
europaweiten Ausschreibung, durch-
geführt von Social Firms Europe CE-
FEC, als Europas Sozialunternehmen 
des Jahres gewählt. 
In Österreich erhielt die MB den Spe-
cial SDG-Award des Senats der Wirt-
schaft, der unter dem Ehrenschutz des 
Nationalratspräsidenten Mag. Wolf-
gang Sobotka steht. 
2021 wird der AfB der begehrte ZERO 
Project Award als Auszeichnung für 
inklusive Beschäftigung und barriere-
freie IT verliehen. Das Zero Project 
ist eine Initiative der Österreichischen 
Essl-Stiftung und wird gemeinsam mit 
dem World Future Council und dem 
europäischen Stiftungszentrum, das 
sich weltweit mit den Rechten von 
Menschen mit Behinderungen befasst, 
organisiert. 
Paul Cvilak, Gründer der AfB, ist Trä-
ger der Verdienstmedaille der Bundes-
republik Deutschland. 

#social& 
greenIT 

publicaffairs-SCHMIED 

Monika Schmied, MBA, 
ist seit über 20 Jahren in der strategi-
schen Unternehmenskommunikation 
und Public Relations Beratung tätig. 
Sie hat bereits zahlreiche namhafte 
Unternehmen aus unterschiedlichsten 
Branchen - sowohl in leitenden Stabs-
tellenfunktionen (u.a. Public Affairs 
Verantwortliche und Pressesprecherin 
T-Systems Austria GmbH) als auch 
als externe Beraterin (u.a. Geschäfts-
führerin bei Rosam Change Commu-
nications, der drittgrößten PR-Agentur 
in Österreich) - auf ihrem Erfolgsweg 
begleitet. Parallel zum berufsbegleiten-
den universitären Master of Business 
Administration Abschluss hat sich Mo-
nika Schmied in ihrer Laufbahn ein 
umfassendes Netzwerk mit nachhalti-
gen Kontakten in Wirtschaft, Wissen-
schaft, Politik, Interessensvertretung 
und gemeinnützigen Organisationen 
aufgebaut. Seit 2017 führt sie ihr eige-
nes strategisches Beratungsunterneh-
men public affairs SCHMIED und 
fokussiert sich auf die Begleitung und 
Vernetzung zukunftsorientierter, auf 
Nachhaltigkeit ausgerichtete Unter-
nehmen und Organisationen. Bei AfB 
Österreich verantwortet sie den gesam-
ten Presse & Public Affairs, Networ-
king-Bereich, ist zentrale Schnittstelle 
zu Politik, Kooperationspartnern und 
strategisch relevanten Netzwerk-Platt-
formen und unterstützt den Vertrieb. 
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